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FA Y ORMEELER (Gesetzliche Rentenversicherung) (Z18894E 1B A S NTH S, 1k
EEE 2SR, VE A Y O Lf— &) BESE L, AR L. ANDBEIREZLICRL L
LIS OAEGHIEOYE X HY A TE 720 19904108 QWP N A v #i—1%. 19914F (2 HPH4E 4
DG S, AWEEHIEIL T+E453: 855 6% - Sozialgesetzbuch Sechstes Buch (SGBVI)] (1992
F1HMIT) o6,

ISR SRR B U BB B4R 4 1320044F T TUEIFHBM & EER Tl T 225, 20054E D4R
ERBEOMMBLFEIZ LY. ZODEERBEHE S, MHEBEEREIRE TS [—KFE SRR
(Allgemeine Rentenversicherung) 233 &7z, &5 6% (LUTF. SGBVD) &, —ixE4
PREG PR & 81057 B 4E & PR (Knappschaftliche Rentenversicherung) THERL E LT\ 5,

—HRES IR IZ BT DESBMNICIE. EHitE4 (Rente wegen Alters @ JIAEIRIC X 2 3Ff%H &
EEREZES), FEFES (Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit - #0455 & 52 4
&), ERFE4E (Rente wegen Todes @ /INEEIw () - KB () F4, BFEE, MLES) 2D
% (SGBVI§33), AfaTid, AR EMENGR LT L HESRBROERESIENEZES, £
GERPEAN, BWMESOMER AR, SR LITEBRY TR L, BmEeoms & e
A B Rl =7 W Wl

1. ZHREEOFHEERE

1) F£AFHEAR

AWEES O BRI AL SGBVI @ §647° 5 § 69 (FEARTE L Fi%) . §702 5 § 78 (il A = %%
DEHEIZED SN T WD, E4HHEOFHEATIL. 8 AN 5% (EP: personliche Entgeltpunte)
MR E (RAF: Rentenartfaktor) . 4F&BITEAMfE (AR: aktueller Rentenwert) (242 <,
N i (EP) 1 E. ZHRERRE (ZF: Zugangsfaktor) & il 5% AFF (SEP: Summe der
Entgeltpunte) % 38 L T 6, FaEERIHRE (RAF: Rentenartfaktor) & F&BTEMifE (AR:



Aktueller Rentenwert) 12X > TS NESAEIRE 5. E4HE (SGBVIS6S) 1. W7
H1HIZATh, BiFEEOESBAMME (AR,) 35 L WEEOESBEMME (AR) & Sz
bNb,

<KF%1> F£AHHAEAR
BRI =S (EP) = ZHRFEEHFRE (ZF) x MEN=EEE (SEP)
(SGBVI § 77, § 264d) (SGBVI § 66)

FERAE = EAEMSE BP) x FEEEMNFRYE RAF) x FERAME (AR)
(SGBVI § 67, §255) (SGBVI § 68)

Hidt © Bundesministerium der Justiz (BM]) & Bundesamt fiir Justiz (BfJ): SGBVI, Deutsche
Rentenversicherung Bund (DRVB): Rentenberechnung 2021: 5-19

2) {EAZREM=E (EP)

(1) EARM=EEET (SEP)

R GE, BERBRE (AT RE . RS ISR R B D Do M RN 2 2K
(EP: personliche Entgeltpunte) FIHEDILARIZZR L 01, [EHES, BEES, BFES] Os
(IBE ORI ORI R [ () 4 & B IUEFE S ] OBE 1358 0T L 72 Rl ol midh, [52
EIVRES ] OBEII T L7722 N\OBREEOH TEW OB TH 5,

M % (EP) 1, T oO~QIHE OB S o &5 (SEP) & Ziafmai (ZF) %
FHELTRO LS (SGBVI§66) : OLRBEHAF I, @FREUE BRI, @RI AELI ]
WA () BREEIEIR) . @AE4R% (Versorgungsausgleich) ¥ 72134E 4504 (Rentensplitting)
(2 X BT 22, OBREEOR) LIFZEONE. REESOTMME L 723 Ee i Lk
LD ZHMEC X B — OB A ORI X A H4E. @A H o stk > < B4,
DR & 7257 Bl fERE 7 (Wertguthaben) ¥ 12 & 557 B #M (SGBVI§ 23b 123:5 <), @
RGO IRBUEHARTC X 2 S s o 4E, @RI =M 2 1 O I s B o a4, 00— Ry
72 3 BIMERBE I T Ol B o B, ORI AL O O S mi B o B2 (Dol mi g,
§ 97a (EHIBLORIE OB B O BB X 2 PrfRatE) OO 720 o i A R (D~W)
CAXATEEL CTHEB S, BIWRBRE I 0B & i EERE (ZF) TREESND).

(2) ZHeFEfRE (ZF)

OFEEZIMBRERDSIZ LT

SELOZTHEEMIRE (ZF: Zugangsfaktor) &, 19924EH HEEANICH) AN B Y | E4FH
I X o CTRBMGAERIZ R 5 (SGBVI§T77. §264d). 1E#EZHBALGERG (Regelaltersgrenze)
(23 L7zl iEe o ZF 1 [10) T, #0 LIPS o613 ZF 13084 (Abschlag) S4t, #0) T
P06 ZF (284 (Zuschlag) 53 <o

20074F > [RGB AE B IR EE L] B2 IC X D . EETIE AR 1201245 5 & B RE19125
ERiFeni, —HESRBEOZEESIIUOOMELN D 505 (2ESE) . TR



(Wartezeit © PRI O AL E AL & ZAGFIIREEGA R 5o EETHG D 720 ORI 2
S5ETH 5 [IEHEEEE S ] (Regelaltersrente) DA, eHaBAIGFE L 201245 7 5 20314E 1221 )
T 65 567m% ] (19474E 5 H1963FH F NATRIR) ~NEBEREMIZT] & LIF 51, 20324 (1964
FEFEN) OHIE6THE 5%

QFE2BY EWFE ZF OIET

FEpl & U C. FEREIIE [4548 1 2 W7z U 72 B0 & W wk 0 B %% (BLV: besonders langjéhrig
Versicherte) D&%, 6385 [ L] OBEESITZHTHETH L7720 (ZF [10)). 4F
AR EIFIZHFECE 2 (§236b),

PRI [3564E | %7z L7 B RIS (LV: langjahrig Versicherte) O34, 6305 [4E
&MY P SHEETEETH AT (8§236). ZF IZBEH Tk 12 10003 (03%) KT 5. ZF O
BRI, FETREE LER CHIIL36%. 34ERNL108% SHFNLI8% & 7% b, FlZIE, EM
BB (LV) DEHEZAGAENRNET A A1, 6352 5 EMMEY FIF 2546, ZF 131.0% 50892
ANETFADL (36200 A x0.003=0108) 0 1,000 — T DESE, 1081 — T L8921 — 1Tl 5,

QOEEFR - BETE - BERFEROZREHROSE LT

4R 4 (8§43 Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit) . 5 4FE4: ( § 47: Erziehungsrente)

kB4 (§46: Hinterbliebenenrente) ®¥a. ZF IR L L [10) THAH, INH=ZD0DEED

T
SELZTHRBIGAEENE. 20124F [63i% ] 2 HEMEMIZE] & BT S, 20244F1213655%. 20324F 121367
REASFEHE L 72 B, 2024451 H 1 H OBTICHARIRH OB TCIC X 2 BIRESDVHB ENHE. ZE D

PUEIX. 63REIT65ANE A2 51 s (SGBVI § 264d) .

FEEME ) IR SE T, EETHRIEERA20124FE12637% THILT60 1 5 GEIEEE DY
ISR E O 220124 ) . 20244E 12655% T H AL/ A HEEHME ) LIPS HETRTH 5,
HL., ZF /A 212 10003 (03%) T L. 3440 EIF 284, ZF 13w K0892F TR T ¥
% (367 H x0.003=0.10878) o

Bl 21, 2020412625 12 72 B SE R E DM IR E O 6. TR FGFEIX645% 45 H TH % 05,
L) EFII6LRAP AN S RETH B 720, TR 0285 H B HE &) EF % HiE
5L\l b ZF 1] 130084584 L (282> H x0.003), 0916127 %0 1,000 — T D4 4:1%, 84%
WDI6L—1 % 5,

@OFELBTFE ZF OB L

TG E L. T ORI CHEETRBEHINM /2 SN TV 2 DS BIEEZRE M) T
T5 L ZF RN DO FEEDVFHREN Lo EH T8 12, ZF 1Z 10005 (05%) #&E 5o
COBEE 199245 HAFEEZHG | D3BG S N2 BHERHEE 40 5 F i S 7,

Bz £, 202143 H14H CHEEZHEMTH 56009 » A2 ) . BWREESTH ORI S i
T2 ENTE,. et 202145 H L HICRAT 5 &\ ZF 121.02°50005% % ) 1.00512 % %, H
BEEHDL000L - ThHILZ, 1006 —ENEEF b, FEETHME202F4H 1HICHGBT S L.
ZF 1105106 22 ) (127 H x0005) . H#FE4:1,0001— 2131,060—a~L & F % (DRVB:
25 Auflage, 2021: 10-14) o



<RFR2>ZIMFLOZHRFEHRRY (ZF) (FEERETEETITONE
FERY LITHER (BR0.003) «—— 7F (E@FER) —> FERYTIFIEER (BAO.005)

0. 820 0. 856 0.892 0.928 0.964 ig@ 1. 060 1. 120 1. 180
~54E —44F —34E —24F ~14F SHER +14E +24E +34F
IF (BEEE - BEES - FECES)

0.892 0.928 0. 964 20011E1H
—34F —24F —lE ALY ;|
4 A
607 637% 657%
627 657 675%

il © BfJ:SGBIV § 77, DRVB : 25 Auflage, 2021 : 11-12, (2 & ) EHERK

o EEESOZHBEROFAMMIZ, 2014F OF ST ERIZ L) [60m—~62m% 37> H |, 20194F D 4F 4
FAFUGEEEIC X D [6253 20 ] =658 20 | 12y 20204F 1 1 %> & 4P 3240 B A AT o 0 S A ) 13 B R A 12 5
BB 20324E0 513 [67m%] 1275,

3) FEBEAEH (RAF)

OFELTEERREK

TR E (RAF: Rentenartfaktor) (&, #FFSMEERIFESEOILRE BHWICHET 55
fex 3% (SGBVI§67). F&MIRE (RAF) IZIZ8OOMENH Y. Z OREIZ L - THE AR
il %% (EP: Personliche Entgeltpunkte) 2S##E SN 5 @ OERFES 1], QOBEEES (GLERE
TMETHE) OWEx, TelERe (1], HrRESEe [05), OHREFSIIBITL2EFFEE
(Erziehungsrente) [1]. @IKBHES (A8 KM R) oA x. PFIVEES 101, 2L
#402] Th s, OFIHEEDOWEG . N (R) F413 [025] T2HEFHBMATH Y . K ()
413 1055 THMFAFTH %o

@QINER (R) R EXFIR (R)FELOFHHE

B (GO E4L. BT LAREE (F72135— =) ORI 5ELE T, R4S 14E
Db, L T v O M-sns B shs, REHEORCEORM3I,H Tl
WD AIGZAL % BRE L 72— Wy 2 BRI ¢ (BEC U] © Sterbevierteljahr) . E1C L 722
WHEOEMESOEE (EPIE [1]) »hsh s,

MRS O T H 25 370 H ULk, BCEE OFE AR FE IR O 345 () O 4E s & 18k Kl O F- D F
e, Flm (R B OREREIZ LY, INEEFS (kleinen Witwenrente) & KEmFE4 (groBen
Witwenrente) (221 C, EEOZHRIAM & EP 13875 5, /ANl & KB OFE R #E 13 20124F
HI E Tld T455% ] TH o 7278 2012470 5 Bl SO SHERMBER D5 & LT & & b I25R (52) 4F
B DG FIGAEH S 2012 2 SERFERIICE £ 1 . 202991203 [475% ] AiEdE L 22 % (B5K4).

ANEEI (R) SEB OB, [455% 1172 H R (RIBE A20224E 128 L 72556) . [R5 187%
KO TS WS | Th oo N () 4EED EP 1T L -RIEBHLRESD47TD1ITH S
[025] (25%) HEBHEIFCCH S [24EM ] S ND C00ERNZHIE L. 2o, 2% Eb 1A
DOEEE 2519624 1 A 2 HATZ A F 7285132002450 O IHEEDS#H S, 2GR ORIRIZ 22 ) o

KT (F) Fe& 0@t id [45m 112 A UL L (BEE 202248 128 L7286) | 7213 118



AT D25\ % | F7213 [EBEREE B I PEHS - 22EETETH L] OVFhhroSM% i
THETHD (846)s RERFEEIL. ZO3DDIEDNTNLDTEY Lk & o 72T
PHET T %o

KB (F2) £ & OF i BRI R A 201245 /112981 L 7235813 T45% | CTH - 724, FEEH
20124E DIARICAE L L7285 KB (0) & DAL B AYIZT ] & RS, REE 2320294F
ISP L7 aid, KIHE (R) FEE&4ATR P O Z/T A EHNTE D (8§46)0 &b, 2001475 ik
FEFEYIEIT L) BEEAIET L 72 D AH20024F LUk TdH xR () F4:0 EP 13 [0.55)
Th b, BMERTHIH GECR) DB, 6 L 7S OE#RFE4ED55% (IHZETIE
60%) HMIEHIPRICSZHE SN L, BAREDFC T L720H20024E1 H 1 HEl. F 7213220024 LT 12 55 1
L. 2OREEDL &S TAD19624E 1 H 2 HENZAE T N E, [IHE] 258 S, EP X
[06] TH 5,

B {855 A520024F 1 A DU IZAE T L 7235 A i hs i i S, /gl (%) fFa 0GR A3 24
HoOFHEME %Y. KB (GR)F4eD EP 28 [06] 725 [055] ~NEMRT L2 &%) 720,
EDE SN D EIRESEZTHE T, SWRMOT28E LM [#FF Y] (Zuschlag fir
Kindereryiehung) 2°#a &b, #HEFLIE [FECIUEH ] BroLEsh (FECHEDO42HA
H25), FREIITHOMIZE > TEL S (SGBVI§67,§255),

GMRELDFRY

M Z T L2mISAMOMIBICIE, BT LB ER ORI ZM L T 5Y
H. MBEFEP LB SNL, R OB E T LRI 4ESE (Halbwaisenrenten) O EP %
[0.1] T, LT LB RBREOERESEDI0% D LHEN D, MH L HITT L LA-E2IWBFE 4
(Vollwaisenrenten) @ EP (% [02] T. 58T L 7B RBE OEBEESED20% DL SN D,

IURESE T EISROMA 127 5 F CEMMICHR SN D, 72720, THPFRE 7213
I EZITCODHE, KTy 74 TilghE LT LE, BEND LA, B & D2TROM
AHFCIBESE IS LN TE S,

<K 3 > FEERFRIREK

o  EW | dEH WET D R VRS
R e | *e  [WoWE | celE | AFROD | KSR | CFIUE | el
BB BT3P 1
o RBHIEC R
FREL 1 1 0.5 1 595 06 7055 0.1 0.2
(QUE ) | CREMIBELH)

i : BfJ: SGBIV § 67, DRVB: 25 Auflage, 2021: 16: 11-12, 2 & ) ZEHFRL

<KFK4>KXBEH X)) FE£OFmH5 & £IF

REEORCEE AEIF (K) FLZIRER REEORCEE KB (X) FLZIRER
20124F LT 457% 20234F 467%
20124 45 170 H 20244 ~20284E % T A2 H 3 o5 LiF
20124 ~20224F % T fEAE L H o8] B 20294F: 477%

i EEER
W RSO SRR, 20124 5 BRI ) | 20314517 X 196445 LA A £ L BOTHENS % B o



4) FLBEME (AR)

EEBTEMME (AR: Aktueller Rentenwert) (&, [ 1EFE OB IREEH 2RO FIGHREARIZFED <
TRIEL ] & LAERMMAT L 7238 0 — iR E SRR O BIE SO WM S5 (EP) 1] 2o < H#T.
MEEBLIAL ) OBLARKEE. —BFEERBEORBEEE, FRlt TR L H L o bh,
WAETHIHICHE SN, BHIEM - T 2 BAEMIE AL (SGBVI§68). 2014457 A 1 H LIRE A
5TH5b,

20224E 7 H1 HIEE BT, BEESOEM ST (1] ofeAEOBI ML, 1HE 1 v T36.02
-1 (20214F34.19 L— 122 5535% ). IHHE FA 73552 L—u (20214F3347 L—1 205
6.12%30) T, HOELEMMEILTEDELEMEDIS6% TH 5o

2017467 B17H OAEERBAITH T (Renteniberleitungs-Abschlussgesetz) H#lEIZ L 1, 20184E7
H1HDEE, HE A Y OEEMMEILHEFE0T% RS v N FOomEDL L) IS S, 20244E7H
TICTEPTEEIZTE T Ly 20254E1H1H» 5. FA &1 TY—2ELMMEAHH (Einheit der
Renten) &ML FETH S (FF :20224E8 . p95),

<HXRS5>FLMREMBEAX (SGBIV §68) (201447 A ik % Ax)
FEERAEME AR) =ORFEEFERAMME AR-) x QEEFH x QRIRMERH x @R AT REMERE

O x © X ©) X @
BEt.l 100_AVA2012_RVBt—1 RQt.l
= 4 X X = X
AR i BE.» 100-AVAs-—RVB» L RQws o=

OESHEMME (AR) - B4E7H 1 HD S LR S 5 4 &8
(AR 1. A4 O G BAEATE

@B 4175 (Lohnfaktor) : BE X HI4EEE . BE LTI % 4FEE DI & FIGHE A A i

QR =125 (Beitragssatzfaktor) : 20124E @M &7z — A 7 —SE SRR (4%) HEH S
N5 AVA,, (X20124F O E i L= (Altersvorsorgeanteil) 4 %. RVB,, (X HI4EEE, RVB,, IZHI#
EFEO—RAES RO RBERTH 5,

@OFeHenl et % (Nachhaltigkeitsfaktor) © SREUEHNAT B 3§ 2 E &M BE RO E TR SN
%o RQu WEHIFEEE. RQuIEHI % FEEDOFEEZTIHEOE S, ald [025] TH 5,

2. EFEEDEEHNZHREN

1) ZHEEHOFZ LI EFHEEAR

NAOEEALICKIG Ly F8RA SO RIELHIHR A K2 726, 199649 H o [ e ARk
ASHIE (19974E 1 HHEIT) S, BRSO [#E 0 B2 | OBIGAERIZ19974F 2 & B EI125 | &
Sz, £7z20 20074E3 H 0 [HF&iabitaifimai st ] (RV-Altersgrenzenanpassungsgesetz)
HIEIZ X D (20084F 1 A ItifT) . HEHEZ#ABAMG4EHS (Regelaltersgrenze) (3201247 &5 MR 1272
D, 65D 56T~ LEBREMICE & LIPSz (1947~19634EE AR R) o FEsEZHEBIAAAE
Hlx, WRREOEERIC L > TRV, 194744 F IUL655%, 196444 LIt A: F iz67m% (1965
AR F IF20324F) ~NEERICEE S (FE D 20224F1 AL p77)o



[RPBEIIH ) 13, F & 1S BB A RIEE O AR E AW T FHRATIE 2 CHERALTH S,
FRRRII I (I ORBRL SRR I & & M 5. SFEEE L o T, Fesom U E 2 FRIIRIX54E, 20
A, 254, 354F, 4B b [FRERRITIISAE | 13, BRI &, MEFe, BikES (O
T L7 RBE OFFRII) OZMERGTH L. BEESIE, BEFBETLIANA R LD [HF
PR S LI ] (S o, 3EMITESEC X 0 SR IRBEIAIE A CTH D 2 &) Th 2 PRIEE 1E
FRWRETH B0 [FRAEIIR204E ] (3, —MRAY 2 FpR I I 5 AR A5 T 9 B AT SE AR ) 23 4 1R
T LR 0§ 2 R R ELEEDOFRMAETH S (SGBVISA3®). [R5 13, K4F
TN TS L 728157 13 & 50 A b DS 57 i O4FE 505 S T o [RARIIRI354E ] 13,
R ORME & B R O/t [RIRASE ] 3, SR RBRFE T O/ MT
H» 5 (SGBVIE 50, DRVB HP: Mindestversicherungszeit, DRVB: Nr. 106, Oct. 2021) o

2) ZEESDIER

ANHEEOERESIZIE, EEERES] [ R REE Bk e [ R RS O L
4| [EEREZTOERTES] ORZI2EMTHPNTBY ., I & ZEHB RS ENE
NE2 5 <|MEE6~T>,

OE#£ERES (RAR: Regelaltersrente)

FHIRIE T54E] ©. MEFT LR TECE LB ETRTOWBERE I IZHEND 5, EiEZ
B IGE4EES (Regelaltersgrenze) (23 L TH 5 EMESDIZTIE TE 505, ZHBERGIX20124E657%
752031467 & BEFAIICTE £ 0 . 19644F LIFRE F 120324567/ 00 B AR FETH S o

QEEIHRBREERESL (LV: Altersrente fur langjahrig Versicherte)

FEPIIRT T354E LA L] AR T, BFEICIFFEETIED LT RTOMMAE TIN5 haFlaE
W IZ65RE 2 HOTHEA & BERERYIZH | & B S 0u, 19644E IFRAE F N HIX67REIC % B0 [631%] 205
AR AR ET 2 T [ ) LIFDEEKRTER] THLHA, #) EFs AL, ZF (%
AERIRED 1203% 8T L. WAEIE R A144% (03x4870°H) TH b,

QiFPI R I REE Z#ESL (BLV: Altersrente fiir besonders langjahrig Versicherte)

L9724E DGR L ) o TR T454E DL 1] OB X, RIK63iEh o (AR L] TF
STz A N TEL (WL, RIS & Eezina At EERBERH &
FHIEICE TR 5, L, EERBE OB A I RAKISE LI E o s HI AR 2 i L 72 IR A
HEGEDAREANE NS,

FEPR I R4 DL - 0 B ) R BE PRI O Bl E 4L, FRERIESTHRE LY [WELZ L] o
AERAS2ER W20, ) EIPZIEHFETE R v, 014FEOESBHUETICL Y. [HES

L] OFEZHERIL, 1952F4EFNFE Tld [63] 75 THAHH, 1953F~19634FE F L, F
BAGT W IZ63 2 H oA E R ERICE 1 . 1964 LIRE E 51 [655%] 12725,

OEEBEEEEMESL (SBV: Altersrente fir schwerbehinderte Menschen)

HEEETIHFL RO 2 E3FICHETH ) | FEESZHHAGTERE TEHDIIEST
v, BERER X, FEESM (GdB: Grad der Behinderung) 2%RME50LL E (B GdB = 100)



DNT, HEREZ, EERESEIEAE L 2IEEMEFICL > GEHE NS,

HEREZOWE, FETHREBRFORIC [EEREFEHEORR] [THRINM3ELE] o
St/ ld, BEERAES L) 28R [WELE L] OBMFEELZHTLIENTE S, [
B L] OEETHEIAERIE. 1953~19634F4: F 1LIL637% 2 H 65~ L BB I E F 1) . 19644F
DA g 513 1655 127% 50 AFE#R D RIFIZ608 A HFERTE 505 #0) LITH Z£1203%
WS, 3 EITL5E, 108% A S NL, $72. FEM ) LITZHEEHIT605 2> 5 627~
EERERIZE £ % (DRVD: Nr. 200, Juli 2021, BRVB: Nr.1 06, Oct. 2021) o

<REX6> ZMFEOFEZIMEKEROSIE L (201242 5 ZAaFEl O BFEN 251 EUF)

BEZRES GFUL) R RIRZE (355) IRGHRRE 5% | EEEEWHRIRE (EEREE+35%F)
(Regelaltersrente) | (langjahrig Versicherte) (BL Versicherte) (Schwerbehinderte)

i 657 —> 67, 657%—>67 %, 637 —> 657, 637 —> 65
: T . |6 N I—— : | EARLTHR
EOBILET| < S BIJ:D‘ 1EH i%’;ﬁ” gl £ Elt/b‘ IEI% P (H%j(gfﬁ

- % ’i‘"ff’ S5, O A 2k A #* S9N S Ik S5, O A 2
'/’%‘é H# H ZAGAE Gy HE ZRGAE ZRGAE 7F 1310.8% j4H)
AR | R |\ AR AH | B [ A [ EEY | A | R | WA 3 A | A

1957| 11 [ph%| 11| 11 | 65 | 11 | 105 | 10 | 63 | 10 | 11 | 63 | 11 | 60

1958 | 12 66 0 12 66 0 108 12 64 0 12 64 0 61 0
1959 | 14 66 2 14 66 2 114 14 64 2 14 64 2 61 2
1960 | 16 66 4 16 66 4 12 16 64 4 16 64 4 61 4
1961 | 18 66 6 18 66 6 126 18 64 6 18 64 6 61 6
1962 | 20 66 8 20 66 8 132 20 64 8 20 64 8 61 8

1963 | 22 66 | 10 22 66 | 10 138 22 64 | 10 22 64 10 61 10

675% A 144 6ok 657k ~
1964] 24 Joa) O | 24 [6TR] O Jopagy| 2 Jeome| O | % Jomi| O [62®] O

i : Deutsche Rentenversicherung Bund, Die richtige Altersrente fiir Sie, 16. Auflage Nr.200, Juli 2021, pp. 81612
X &EHREN. https//www.deutsche-rentenversicherung.de, Altersrente fiir Bergleute
E N Y TIIEEDEFEIICSHE TDH > 728, 20124E 0 520294120 TOTRANEERMICEE L 2 ik o7,

3. #&Y) _EIFzis £ BINFRERE R
1) F£8Y EIFRBEEEFLHRER

DY) EIF EZHaFRmRER (ZF) OFER

MRS STAROBRIE [SHAaERT & FERARIL] (I LT o0 0@ H 5 o EliniF4
DZAGIGFER I ET DI, A FE T ) LI TRIEEZE 2 WiET 2546, 0 BT
TREEIE. 2FES (Vollrente) F7213EB54E4 (Teilrente) & LT K922 L bWHETH %o
TSI ESBMES (Vollrente) DOIRIK1I0%. 9% F TTHDH (SGBVI§42),

AR LIPZHEHLET 2546, @, WA (Abschlige) #ER L 21T 1T7% 5 %\, FEE
I35 L E o ORI E XS ) LIPS HE T RE TH 5205, ZF 13BH [03%]) WA S
52, WS N EAT, EEERE SR 2 8 2 COAJEESTREIM MM S, [#EE
4] RESITMATBENS [HBEST Y| (Grundrentenzuschlag) ® 12 % & OAEA N X
% (DRVB: Nr. 200: 4-7, 17-20, July 2021)



QTER EFLRRH

PERIZ. MY RIFIC XV FESLFEE T 2050 EROS 6. THESRBRERR] Tho
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BEEDLI LD, T2 FEHED RIFICX ), BRFESIITH03% 2N S N DA, 506
5HEDIZERIMIMT (Sonderzahlungen) % 37 1UE, BOFEEBAZHET L & L UREIZ R 5 72,
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OEMEHMEELR (4:16,300L— 1)
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FZIE UGB CE 2 (SGBVI§34-3d) s

QOEEEL LEEELOEMHEMIRELE

FEEEEOBIMMERIE L, EEEELHMIEEIC Lo TRRE L, TEBEESOREL. F4
D RIPHR LML FEE6300L— 10T, INEBR5EHITFEENHL40%ZE LTINS, H5
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Btr. FL < BRI RASEH S b,

3) BINIRENPREZAD COVID-19/8> 7 X v 7§55
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SARS-CoV-2 : WE#5, Sozialschutz-Paket) (2 & 0. 2020~20224F (2 (&, 80 $RBH BR £ 466,300 — 1
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Tl ZF (RREERARED 5% T omE 0. TEMBZIZ6 %, 2F%1212%. 3FEM%IX18%
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X7 570,
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N b GEINHAIHIRZD 1)) GEMHEMERLIES b )
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el B REE63002 — 1 SRR E63002—
o (2020~ 2245 X BREER ] 11F) (2020~ 224 (X REET | 1)
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BilG & 7E | - fERR & ARG PRIRL - 28 L - BIOTRE (WA AuZss. JE R oM A )
fE4ein T | D FUIFH 81205 %3E% (19924F % & EE05BIA S N5 T H 2 S B R))
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Bkt 2 LA I A AN A S 2 W C, #GfiE. -7 A0MEE, [HEFA Y TokT L BG
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DEEFEAYEEE: (RV-Leistungsverbesserungsgesetz) (2 X 1) . [454E DL LR IAB RIS | 1363%
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BB R R O— A SR O Z AL, REBOINAIR IS [EEERE ] [ R RS E
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1) 7B fER 7. (Wertguthaben) (&, & 2% LA, T OKRERE 2 S ATHHO X 912
IFOTB &, BOKELZ ETHBET2HIETH Do 199844 H6 0 [Flexi T Gesetz| (Eik 755 @)
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Y O CERIEE, 20164£12H . DRVB: 11 Auflage, Nr. 110, Dec. 2021)
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~
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9)
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SEANHRE & L C AR SN D0k, HEEBOBE IBOARE BB, EEHMRE Lo (BHE -
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) &< 6300 — T OERAEEZ# 2 511,820 — 0 D125r D 1139852 — 0 Th b ZDEFHD
40% GBI o A 489851 — 1 x04) 03941 — 3 EE LB I N L. F£4HHHBIL—ars
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Nr. 206: 8-9, Jan. 2022) o

HARDE A, AR Z 65 R Y TP 284 (Y TIPSR FEEESHEES L, T0% % #IR
L7258, 655 & Fit L€ [ R42% 3% o D65 LT, B X 2 h 0 BMEAFEE T T D &
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BEXM
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W3 [ FA Y ORWFEERIEDOSRA (1) @ FA Y FHifi—72 52014 FFESUEF T -J FELFRK
& [Whgekd 2] %175, 20224F1 1. pp. 73~85

— 103 —
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Bundesamt fur Justiz (Bf]), Sozialgesetzbuch (SGB) Sechstes Buch (VI), Gesetzliche Rentenversicherung

Deutsche Rentenversicherung Bund (DRVB), Wertguthaben iibertragen, 11 Auflage, Nr. 110 Dec. 2021

Deutsche Rentenversicherung Bund (DRVB), Rentenberechung, 25 Auflage, 2021
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